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Sucesso do aluno



As políticas e as ações do Centro Universitário
UniFECAF com relação aos egressos vinculam-se à
ideia de uma avaliação continuada das condições
de oferta dos cursos, visando à formação de
profissionais capazes de se integrarem no mercado
de trabalho. Para isto, nossa Política Institucional de
Egressos pretende colher dados sobre a inserção de
seus egressos no mercado de trabalho e, ainda,
obter informações do próprio mercado visando
formar profissionais cada vez mais qualificados para
o exercício de suas atribuições. 

A coleta dos dados avaliativos foi feita através de
questionários enviados por meio eletrônico,
alimentados de forma contínua.

Sobre os objetivos da pesquisa

PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO



RESULTADOS

50 
Participantes

PRINCIPAIS CARGOS
Analista

Técnico operacional

RESUMO

28%

72%

58%

Estão desempregados

Estão trabalhando

Atuam na área de formação

Docente

Sendo que:

2023



CARGOS E SALÁRIOS

Realizaram estágio
remunerado durante

a graduação
34%

Declaram ter recebido
aumento salarial após a
conclusão da graduação

40%

Declaram que a
graduação contribuiu

para o aumento salarial
41%
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O QUE FAZEM

De acordo com dados recolhidos no
Linkedin em 07/03/2023

De acordo com dados recolhidos no Linkedin em 07/03/2023 os cursos com
maior número de egressos atuantes no mercado de trabalho são:.

Administração
 G. de Recursos Humanos

Logística
Pedagogia

Principais áreas de atuação dos egressos
UniFECAF para o período de 2022 à 2023.
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Infracommerce 

De acordo com dados recolhidos no
Linkedin em 07/03/2023

Principais empregadores dos egressos 
UniFECAF para o período de 2022 à 2023.



17%
Já realizaram

pós-graduação

86,3%
Declaram que

pretendem cursar
pós-graduação

EDUCAÇÃO CONTINUADA

Todos os egressos que
participaram da pesquisa
receberam um voucher com
desconto de 30% como
incentivo a pós-graduação nos
cursos oferecidos pelo UniFECAF



PROAE
 

SUCESSO DO ALUNO
 

COMISSÃO PRÓPRIA DE
AVALIAÇÃO - CPA

Os resultados dessa pesquisa
servirão de subsídios para a

revisão das políticas institucionais
de ensino, pesquisa e extensão.


