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COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO - CPA

ATA 03 - 2025

Data: 04 de dezembro de 2025
Local: Centro Universitario UniFECAF, Sala de Reunides.
Presengas: Pro-Reitora Prof2 Samira Fortunato, Coordenadora da CPA Prof2 Euvas Santos, Prof2 Jaqueline

Leocadio, Prof2 Rafaela Silva Mendonga, Sr. Roberto Oliveira e o Analista da CPA Yago de Brito

Pauta:

- Alinhamento estratégico da CPA com areas-chave e definicdo das proximas ages;

- Ampliacdo da dinamica de resposta nos polos;

- Definicdo do escopo com a equipe de T.I;
RELATOS:
A reunido contou com a participacdo de membros da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), com a
participacdo da Pro-Reitoria Académica, tendo como objetivo o alinhamento das a¢des da Comissdo e o
fortalecimento dos processos de avaliagdo institucional. Durante o encontro, foram discutidas estratégias
para tornar a disponibilizacdo dos resultados da autoavaliagdo institucional mais agil, dinamica e acessivel,
de modo a subsidiar a tomada de decisbes da Reitoria e das coordenacdes de curso. Foi apresentada
proposta de transformacdo e otimizacdao dos processos da CPA, com foco na automatizacdo da geracao de
relatérios e indicadores em tempo real, visando ampliar a eficiéncia na analise dos dados institucionais.
Além disso, foram debatidas acdes de alinhamento estratégico com dareas-chave da Instituicdo, como
Sucesso do Aluno, Carreiras e ENADE, fortalecendo a integracdo entre os processos avaliativos e as
iniciativas voltadas a melhoria continua da qualidade académica e institucional. O principal eixo de
discussdo foi o engajamento estudantil dos alunos do EAD e docente, com propostas para tornar o
feedback da CPA mais visivel e tangivel por meio de ag¢Ges como as Placas de Mudanga, além do
reposicionamento de sua imagem e da elabora¢cdao de um plano de agao especifico para os polos. Esse
plano prevé a ampliacdo da dindmica de resposta, incluindo estratégias como a coleta de percepcoes, e o
fornecimento de templates de comunicacdao aos coordenadores para elevar a participacdao e melhorar a
nota de interacdo em ambito nacional. Atendendo a essa necessidade, a Prd-Reitora Samira Fortunato

solicitou a criacdo de um Boletim de Respostas para coordenadores, reforcando a CPA como instrumento

de gestao académica e meritocracia.
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As discussdes resultaram em um conjunto estruturado de acles estratégicas, cada uma com objetivos
definidos e responsdveis primarios para assegurar sua execu¢ao. Entre essas a¢des, estdo: a automatizagao
de relatdrios e dashboards com atualizagcbes duas vezes ao dia, sob responsabilidade da equipe de T.I; a
revisdo e fortalecimento do NPS dos coordenadores, com apoio técnico do time de desenvolvimento; o
alinhamento das pesquisas com Sucesso do Aluno e Carreiras para evitar sobreposicdo de demandas; a
integracdo estratégica entre CPA e ENADE para orientar melhorias nos cursos; e o desenvolvimento de um
plano de engajamento para o EAD e polos, conduzido pela equipe da CPA, com a¢Ges como lives, reunides e
novas dindmicas de resposta. Também foram definidas iniciativas como a ampliacdo da coleta de respostas
em momentos estratégicos nos polos, a entrega do Boletim de Respostas aos coordenadores, a criagdo de
templates de comunicacdo, a implementacdo das Placas de Mudanca para demonstrar resultados
concretos e o reposicionamento da marca CPA com foco na adesao e tranquilizagdo do corpo docente.

Em sintese, o conjunto de iniciativas demonstra uma movimentacdo consistente em direcdo a uma CPA
mais proativa, transparente e integrada aos resultados institucionais, especialmente no que se refere ao
ENADE. O fortalecimento da comunicacdo estratégica, a ampliacdo das oportunidades de resposta e o uso
intensivo de tecnologia visam ndo apenas ampliar a participacdo discente, mas também consolidar a CPA
como uma ferramenta central de melhoria continua e de gestdo académica. O éxito dessas acgGes
dependera da articulacdo agil entre as areas envolvidas e do acompanhamento rigoroso do plano de acao.
Ndo havendo mais nenhum assunto a ser tratado, a reunido foi encerrada. A presente ata foi elaborada e

serd assinada por todos.
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